
 

L’Association de Prévention Spécialisée de l’Hérault (APS 34) recrute  

Travailleur social (H/F) –CDD de 7 mois 

35h – CCN 66 

1 Poste à pourvoir 
 

Secteur : Montpellier 

Horaires atypiques soirées et week-ends 

Missions : sous l’autorité de la direction et le responsable d’unité d’intervention sociale, vous :  
- allez au-devant des publics jeunes dans les quartiers et territoires ciblés  

- accompagnez des jeunes et des familles  

- élaborez des projets collectifs dans une dynamique partenariale  

- rendez compte de votre activité (évaluation, planning, base de données…)  
 
Profil :  
- Titulaire d’un diplôme de travail social (AS, ES, CESF, ME, DEJEPS, CIP ...) ou paramédical 
(Infirmier, psy) 

- Permis B exigé 

- Maîtrise des outils bureautiques  

- Capacités relationnelles et rédactionnelles  

- Expérience souhaitée, connaissance des adolescents et des jeunes  

- Capacités d’écoute, aisance relationnelle et créativité  
 
Aptitudes et compétences requises : 
- Identification des acteurs et de leurs rôles  

- Aptitudes à la communication et à la gestion de l’urgence  

- Capacité à s’inscrire dans une démarche de travail en équipe et dans la concertation  

- Prise de recul nécessaire  

- Initiative, autonomie et capacité à rendre compte  

 

Rémunération selon CCN66 : 
- A partir de 2187,42 € brut/mois  
- Reprise d’ancienneté conformément à la convention collective 66 
- Mutuelle / Prévoyance et tickets restaurants 
- Participation à l’abonnement aux transports en commun 
- Congés trimestriels 
 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser à : Madame la Directrice de l’APS 34 
- Par mail à : secretariat@aps34.fr  
- Par courrier : 912 rue de la Croix-Verte - Bât 4, Mini parc, 34090 Montpellier 


